
 

 

GRUPĂ DE BAZĂ 

1324 Conducători de unități din domeniul aprovizionării și desfacerii de mărfuri 

TRUNCHI COMUN DE COMPETENȚE C1 – C 3.2 

 

Grupa C 1.1 Competențe cheie/educaționale/digitale  

1. Utilizează tehnologiile digitale pentru eficientizarea activităților   

Grupa C 1.2 Competențe transversale/sociale/mediu/verzi 

2. Elaborează planuri de sustenabilitate  

Grupa C 2.1 Competențe comune la locul de muncă 

3. Gestionează timpul 

Grupa C 2.2 Competențe tehnice generale 

4. Îi conduce pe alții  

Grupa C 3.1 Competențe fundamentale profesionale 

5. Aderă la liniile directoare privind organizarea companiei 

 

6. Efectuează analiza riscurilor 

Grupa C 3.2 Competențe de domeniu 

7. Menține relațiile cu furnizorii   

 

8. Asigură formarea angajaților în domeniul eficienței operaționale 


